ALLEGATO D) AL N. 102904/20876 DI REP.
STATUTO

ART, 1, COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE E SEDE.

E costituita 1’Associazione non riconosciuta denominata "As-
sociazione Blockchain Italia™ (di seguito anche “Assocliazio-
ne’j.

1.’ Associazione ha sede in Milano. 1'Assoclazione potrd apri-
re delegazioni e uffici in Italia e all'estero ove svolgere,
in via accessoria e strumentale rispetto alle proprie fina-
lita, attivitd di promozione, sviluppo ed incremento delle
relazioni utili al proprio scopo.

ART. 2. SCOPO,

I’ Associazione & apartitica, non ha scopo di lucro e perse-
gue 1in modo esclusivo finalita di promozione culturale e ri-
cerca sclentifica con riguarde alle tecnoclogie della societa
dell’ informazione e 1n particolare alle implicazioni socia-
1li, eccnomiche, legali e tecnologiche cennesse all’adozione
di protocolli blockchain di tecnologia distributed ledger
(DLT) .

L’ Associazione mira a promuovere e divulgare la concscenza
della tecnologia blockechain e DLT a tutti i livelli indivi-
duando 1 suol possibill  sviluppl e ambiti applicativi
nell’industria, nel commercio, nell’organizzazione aziendale
e della pubblica amministrazione, nell’ esercizio dei dirit-
ti civili e politici nonché in ambito economico, monetario e
non-proflt, coinvolgendo e favorende 1l'incontro tra imprese,
istituzioni e professionisti di varla provenlenza e competen-
za.

L’ Associlazione nen distribuisce, neanche in ncdo indiretto,
utili e avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale
durante la sua esistenza, a menc che la destinazicne o la di-
stribuzione non siano imposte dalla legge, ovvero siano ef-
fettuate nell’esercizic della sua attivita, ovvero a favore
di altre organizzazioni aventi i1 medesimi scopi e sempre per
1feserclizic delle attivita di queste.

ART. 3. ATTIVITA DIRETTAMENTE CONNESSE.

1. Asscclazione ha facolta di attuare ogni azione ritenuta i-
donea o necegsaria al conseguimento dei propri scopi e, a ti-
tolo esemplificative:

a) organizzare convegni, conferenze, tavole rotonde, semina-
ri ed eventi in genere sia a scopo divulgativo che di ricer-
ca e confronto tra esperti e accademici;

b) patrocinare o sponsorizzare eventi di terzi;

c) accettare donazioni, contributi e patrocini di vario ge-
nere ed entita;

d) predurre centributi tecnici e divulgativi di carattere
informatico, economico, giuridico e sociologico;

e} istituire premi, borse di studio, progetti di ricerca,

anche in collaborazione con enti terzi.




f} stipulare ogni atto opportuno per 1'esecuzione delle at-
tivita statutarie e il finanziamento delle stesse tra cui,
1'assunzione di finanziamenti e rilascio di garanzie, l’ac-
quisto di beni mobill e immobili, la stipula di ceonvenzioni,
sponsorizzazioni e patrocini passivi e attivi con enti pub-
blici e privati;

g) costituire, organizzare e gestire comitatli o partecipare
in associazioni di perscne fisiche che, su base volontaristi-
ca, pocssano alutare 1'Asscciazione ¢ favorire le sue atti-
vitd e perseguire 1 suocl scopi;

h} ercgare a titolec gratuito denaro a sostegno di specifici
progetti di wutilita sociale proposti da altri enti
non-profit che operano prevalentemente e direttamente per il
perseguimentec dei medesimi fini dell’Associarione, nel ri-
spetto di gquanto previsto dall’art. 10, comma 2-bis, del
D.Lgs. 460/1997;

1) produrre, distribuire e commercializzare materiale infor-
mativo ed editoriale in genere, compresa la produzione di ma-
teriale audiovisivo e multimediale;

j) svolgere ogni altra attivitd idonea o di supportec al per-
seguimento delle finalita istituzionalli di cui allfarticolo
2 del presente statuto, a condizicne c¢he sia rispettato il
disposto del art., 10, comma 5, del D.Lgs. 460/1997,

ART. 4. DURATA.

La durata dell’Asscociazione & illimitata.

ART. 5. ASSOCTIATI.

Sonc ammessi a parteclpare alla vita dell’Associazione tutte
le persone fisiche e giuridiche, comprese societda di capita-
1i ed enti pubblici in genere, che ne condividono gli scopi.
Non sonc ammessi Asscciati temporanei.

Gli Associati si dividonc nelle seguenti categorie:

a) Fondatori. Sono 1 soggetti persone fisiche e giuridiche
c¢he hanno costituito l1l'Associazione e sono indicatli nell’at-
to costitutivo. Gli Associati Fondatori perdono le loro pre-
rogative trascersi quattro anni dalla data di costituzione
dell’Associazione.

b) Ordinari. Sono 1 scoggetti persone fisiche ¢ giuridiche
che, dietro loro proposta, sono ammessi all’Associazione con
delibera assunta a maggioranza assoluta del Consiglio Diret-
tiveo.

¢} Onorari, Scno i soggetti persone fisiche che accettanc la
proposta di associazione formulata con delibera assunta a
magglioranza assoluta del Consiglio Direttivo e nominati tra
personalitd del mondo accademice, istituzionale o imprendito-
riale che si distinguono per particolari meriti acquisiti in
ambito di scientifice, divulgative ¢ di generale promozione
e sviluppe su temi connessi allo scopo dell’Associazione.

ART. 6. CONTRIBUTI ASSOCIATIVI. -

Gli Associati Fondatori e Ordinari versano una gquota di i-
scrizione una tantum al momento dell’associazione e un con-



tribute associativo annuale.

La quota di iscrizione & pari a tanti dodicesimi del contri-
buto associativeo annuale quanti sono i mesi, compreso quello
in corso, fino alla fine dell’esercizio finanziario.
L'attivitd prestata dagli Associati a favore dell’Associazio-
ne & resa su base personale, volontaria e gratuita, senza fi-
ni di lucro, anche indiretto, in ragione delle proprie dispo-
nibilita. '

ART. 7. RECESS0O, ESCLUSIONE E DECADENZA.

La qualifica di Associato pud venir menc per i seguenti moti-
vi:

- recesso a norma dellfart. 24 c.c.;

- delibera di esclusiocne del Consiglio Direttive e ratifica
dell’Assemblea Generale;

- decesso.

L’ Assoclato che intende recedere dall’Assoclazicne deve comu-
nicare per 1iscritto il propric proposito al Presidente
dell'Associazione. Il recesso ha effetto dalla data di rice-
vimento della comunicazione, galve il diritto dell'Associa-
zione al pagamento della quota assoclativa e del contributo
associative annuale maturato, anche pro-guota, fino a quella
data.

I1 Consiglio Direttivo pud deliberare la decadenza di un As-
sociato ove questo ometta di versare la guota associativa o
i1 contribute associative annuale, dope infruttucse invito
ad adempiere.

I1 Consiglioc Direttivo pud deliberare 1'esclusione di un As-
sociato — e rimettere la ratifica all’BAssemblea Generale che
delibera a maggloranza asscluta - ove questo:

- compia atti, o ometta di compiere atti, in contrasto o in-
compatibili con lc spirito e lo scopo perseguito dall'Asso-
clazione;

- contravvenga a norme ed obblighi contenuti nel presente
statuto o nel regolamento internc e non si adequi agli invi-
ti ad adempiere del Consiglio Direttiwvo;

- incorra in altri motivi che comportino 1’indegnita dell’As-
sociato {es.: condanna penale o rinvio a giudizio} o la sua
incompaltibilita con i fini di gquesto statuto.

ART. 8. CRGANI DELL’ASSOCIAZIONE.

Sono organi dell’Associazione:

- 1'Assemblea Gensrals;

- il Consiglio Direttivo;

- il Presidente dell’Associazione;

- 11 Vicepresidente

- 11 Segretaric Generale, se nominato;

~ il Tesoriere, se nominato;

- 11 Revisore dei Conti, se nominato.

Tutte le cariche socialli sono assunte e assolte a titolo gra-
tuito.

ART. 9. ASSEMELEA GENERALE.




9.1 Disposizioni generali.

L"Assembiea Generale & prasieduta dal Presidente dell’Asso-
ciazione ed & costituita da tutti gli Associati che sono in
regola con il pagamente del contributi associativi.
L"Assemblea Generale & convocata mediante pubblicazione sul
sito web dell’Asscciazione almeno 30 giorni prima della data
prevista. Lfavvisc di convocazione deve contenere 1'ordine
del giorno.

La convocazicne pud essere inviata anche per iscritto, trami-
te email, lettera, fax.

Le riunioni dell’Assemblea Generale possono prevedere la par-
tecipazione degli Associati anche in wvideo o teleconferenza.
Le delibere dell'Assemblea Generale scno verbalizzate a cura
del Presidente il quale pud incaricare della predisposizione
del verbale un Segretario. I wverbali sono pubblicati sul Si-
to web dell’Associazione, nell’area riservata agli Associati.
Ogni Associato ha dirittce di consultare 1l verbale e di trar-
ne copia.

Ciascun Associato pud farsi rappresentare in Assemblea Gene-
rale con delega scritta rilasciata ad altro Associate. Cia-
scun Assccilato non pud avere delega per pilt di 3 (tre) Asso-
ciati,

Un Associato persona flsica, salveo il caso in cul sia Asso-
ciato onorario, non pud esercitare 11 suo diritto di voto
nell’Assemblea Generale gualora al momento della sua associla-
zione, o successivamente ad essa, sia dipendente, socioc o ri-
vesta cariche in organi amministrativi o di contrelle di un
Asscciato persona giuridica.

9.2 Disposizioni particolari per l'Assemblea Generale in co-
stituzione ordinaria.

L'Assenmblea Generale viene convocata in via ordinaria dal
Presidenta dell’Assoclazione almeno una volta l1fanne entro
seil mesi dalla chiusura dell'esercizio finanziario.
L"Assemblea Generale ordinaria € regolarmente costituita in
prima convocazione se & presente la maggioranza degli Asso-
ciati aventi diritto di voto; in seconda convocazione, da te-
nersi anche nello stesso giorno, a distanza di almeno un'ora
da quella fissata per la prima convecazione, gqualunque sia
il numero degli associati presenti aventi diritto di voto.
L"Assemblea Generale ordinaria delibera a maggioranza del
presenti su tutti gli argomenti di ordinaria amministrazione
non  espressamente riservati dallo statuto all’Assemblea
Straordinaria o agli altri organi dell’Associazione.
All’Assenblea Generale compete la deliberazione sulle linee
generali dell’attivitd associativa e, in particolare delibe-
ra sula:

- approvazione della relazicne sull’andamento predisposta
dal Consiglic Direttivo;

- approvazicne del rendicento consuntivo e preventivo predi-

sposti dal Consiglio Direttivo;



-~ 1" approvazione dell’eventuale regolamento interno redatto
dal Consiglio Direttivo;

- 1'ammontare della quota di iscrizicne e il contributo asso-
ciativo annuale su proposta del Consiglio Direttivo;

~ 1'elezione dei componenti del Consiglic Direttivo scelti
tra tutti gli Associati;

- accettazione definitiva delle proposte di nuova adesicne e
ratifica o rigetto delle proposte di esclusicne degli Asso-
ciati deliberate dal Consiglic Direttiwvo;

- deliberare su quant’'altro demandatole per legge © per sta-
tuto, o sottoposto al suo esame dal Presidente.

L'Assemblea Generale nomina i1l Presidente tra gli Associati
candidati a tale carica.

9.3 Maggioranze particolari.

Le delibere di:

- approvazione del rendiconto consuntivo e preventivo;

- determinazione dell’importe del contributo associative an-
nuale;

- esclusione di un Associato;

devono essere adottate in Assemblea con 11 woto favorevole
della maggioranza degli Associati Fondatori.

9.4 Disposizioni particolari per l1'Assemblea Generale in co-
stituzione straordinaria.

L’ Assemblea Generale si riunisce in via stracrdinaria, essen-
do convocata del Consiglio Direttivo su richiesta del Presi-
dente, ovverc su richiesta di almeno un terzc degli Associa-
ti per deliberare suil seguenti argomenti:

- modifiche delle statuto, eccezion fatta per 1'eventuale
spostamento della sede associativa all’interno della Regilone
Lombardia;

~ gcioglimento dell’Associazione.

L' Assemblea Generale in via straordinaria é wvalida in prima
convecazione con la presenza di almeno due terzi degli Asso-
ciati aventi diritteo al voto e, in seconda convocazione, con
la presenza di almeno il 50% + 1 degli Asscciati aventi di-
ritto al voto.

Per modificare lo statutoc e per deliberare lo scioglimento
dell'Associazione occorre il voto favorevole della maggioran-
za del presenti e della maggicranza assoluta degli Associati
Fondatori,

Deliberande lo scioglimento, 1’'Assemblea Generale provvede
altresi con la medesima maggioranza a determinare la destina-
zlone e le modalita di devoluzione del patrimonio asscciati-
Vo,

ART, 10, CONSIGLIO DIRETTIVO.

10.1 Funzione e poteri.

Al Consiglio Direttivo & demandata la realizzazione degli in-
dirizzi generali dell'’Associazione, come determinati dall’As-
semblea Generale ai sensi delle norme che precedono, nonché
tutte le ulteriori attivitd indicate nella legge e di segui-




te nel presente statuto.

Il Consiglio Direttivo delibera suil seguenti temi:

- determinare le linee programmatiche e preparare le linee
di indirizzo generali dell’attivitd dell’Associazicne;

~ assumere gli atti in attuazione delle delibere dell’Assem-
blea Generale; ‘

— predisporre gli atti da sottopcrre allfAssemblea Generale;

~ formalizzare le proposte per la gestione deli’Associazicne;
- elaborare i1l billancio consuntivo che deve contenere le sin-
gole voci di spesa e di entrata, relative al periodo di un
anno;

- elaborare 1l bilancio preventivo che deve contenere, suddi-
vise in singole vocl, le previsioni delie spese e delle en-
trate, relative all'’esercizio finanziarioc successivo compre-
sa la determinazions del contributo associativo annuale;

- ricevere le domande di nuove adesioni all’Asscociazione e
preopone lfasscociazione a terzi come Associati Onorari;

~ ricevere le candidature alla carica di Presidente e le sot-
topone all’Assemblea;

~ proporre allfBAssemblea Generale le decisioni sul ricorso
di cause di esclusione o decadenza di Associati;

- predisporre e approvare un regolamente interno alle scopo
di precisare ed ampliare alcune disposizioni contenute nello
statuto, la loro attuazione, nonché i principi di funziona-
mento internc all'Associazione.

I1 Consiglio Direttivo ha tutti 1 poteri di ordinaria e
straordinaria amministrazione per il conseguimento degli sco-
pil sociali, nell’ambito degli indirizzi generali di cui so-
pra.

10.2 Composizione,

I1 Consiglio Direttivo & composto da un numerc dispari di
membri variabile tra 3 {tre) e 7 (sette), compreso il Presi-
dente che & membre di diritte del Consiglio Direttive., I
suol membri restano in carica per tre esercizi.

I1 Consiglio Direttivo & nominato in prima costituzione da-
gli Asscciati nell'atto costitutivo dell’Associazione.

Il Consiglio Direttivo nomina tra 1 suci membri il Vicepresi-
dente,

Non pud far parte del Ceonsiglic Direttivo un Associato perso-
na fisica se membrc del Consiglic sia anche 1’ Associato per-~
sona giuridica di cui il primo & dipendente, sccio o membro
in organi amministrativi o di centrollo.

10.3 Funzionamento.

Le riunioni del Consiglioc Direttive sonc presiedute dal Pre-
sidente dell’Associazione ¢, in caso di sua assenza ¢ impedi-
mento, dal Vicepresidente.

Per la validitd delle riunioni del Consigiio Direttivo & ne-
cessaria la presenza di pill della metd dei suol componenti
ed il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

Per deliberare sugli atti di straordinaria amministrazione &



richiesta la presenza ed 1l voto faverevole di due terzi dei
componanti il Consiglic Direttivo.

Alle riunioni del Consiglio Direttivo posscono essere chiama-
ti ad assistere, senza diritto di wvoto, gli Associati e non
Associati espertli nelle wvarie questioni di wvolta 1in wvolta
trattate.

Le riunioni del Consiglioc Direttivo possono prevedere la par-
tecipazioneg dei suci membri anche in video o teleconferenza.
Il Consiglic Direttive pué deliberare anche per via telemati-
¢a, tramite scamblo di messaggl di posta elettronica.

Il Consiglio Direttive si riunisce in riunione ordinaria al-
meno una volta all’anno, allo scopo di redigere 1 documenti
da sottoporre all’Assemblea Generale dei socil; esso viene i-
noltre convocato tutte le volte che lo ritenga oppertunc il
Presidente owvvero su richiesta di almenc un terzo dei suol
componenti.

Di ogni riunione del Consiglio Direttivo, il Presidente o un
segretario da lul nominato redige verbale da pubblicare sul
sito web dell’Aséociazione, nell’area riservata agli Associa-
ti.

10.4 Durata.

I membri del Censiglic Direttivo restano in carica per tre e-
sercizi e 11 loro incarico scade alla data dell’Assemblea Ge-
nerale convocata per l'approvazione del rendiconto economico
relativo al terzo esercizio della carica.

Qualora uno o piu del suei componenti vengano menc per qual-
siveglia ragione, i membri superstiti a maggloranza provvedo-—
no alla sostituzicne di essl mediante cooptazione.

I membri cosi cooptati restanc in carica sino al termine del
mandato del Consiglio Direttivo.

Quando, tuttavia, sia venuta meno per qualsivoglia ragicne
la maggioranza dei componenti, 1 componenti superstiti non
procedono alla cooptazicne di cul al capoverso precedente,
ma convocano 1'Assemblea Generale per 1'integrale rinnovo
del Consiglio Direttivo.

ART, 11, PRESIDENTE E VICEPRESIDENTE.

I1 Presidente rappresenta 1'Asscciazione e ne & il legale
rappresentante a tutti gli effetti.

Dura in carica per tutta la durata del Consiglio Direttivo e:
~ Presiede 1'Assemblea Generale;

- convoca e presiede i1l Consiglio Direttivo;

~ pud aprire e chiudere conti correnti bancari e postali e
procedere agli incassi;

- pud® conferire ad uno o pil Assoclati la gestione di atti-
vita varie.

Le funzioni di segretario e di tescriere, se non nominati,
vengono assunte dal ‘Presidente.

I1 Vicepresidente sostituisce il Presidente nel caso in cui
quest’ultimc sia impossibilitato, anche temporaneamente, ad
assclvere alle suve funzioni.




ART. 12. RISORSE ECONCMICHE.

Le riscrse economiche dell’Associazione sono costituite da:

- le guote associative di iscrizione e 1 contributi associa-
tivi periodici annuali corrisposti dagli Associati;

- 1 contributi straordinari degli Associati eventualmente de-
liberati dall’Assemblea Generale su preoposta del Consiglio
Direttivo;

- i contributi in denaro o in natura, beni o servizi resi da-
gli Associati su base liberale;

- proventi di iniziative svolite dall’Asscciazione;

- donazioni ed eredita, legati e apporti di beni mobili ed
immebili;

- contributi, sussidi, sponsorizzazioni e patrocini erogati,
sotte qualsiasi forma e natura, da auteritd, istituzioni, en-
ti pubblici o privati;

- ogni altro tipo di contributo legalmente autorizzato.

ART, 13. ESERCIZICO FINANZIARIO.

I1 rendiconto economico dell’Associazions & annuale e decor-
re dal primo gennaio e termina il trentuno dicembre di ocgni
anno.

I1 conto consuntivo contiene tutte le entrate ¢ le spese so-
stenute relative all'anno trascorso.

I1 conto preventivo contiene le previslonl di spesa e di en-—
trata per l'eserclizio annuale successivo.

Il rendiconto economice & predisposto dal Consiglio Diretti-
vo e approvato dall’Assemblea Generale ordinaria con le mag-
glioranze previste dal presente statuto e quindi depositato
presso la sede dellfAssoclazione almenc 10 gg. prima dell’As-
semblea Generale, clo per essere ivi consultato da ogni Asso-
ciato che lo desideri.

I1 conto consuntive dev’essere approvatc entro il 30 aprile
dell’anno successivo alla chiusura delifesercizio sociale.

Gli eventuali utili o gli avanzi di gestione saranno impiega-
ti per la realizzazione delle attivitd istituzionall e di
guelle ad esse direttamente connesse.

ART. 14. DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO.

In caso di scioglimento dell’Associazione, per qualsiasi ra-
gione intervenuto, nella relativa delibera gli Associati no-
minano uno o pil liquidatori e indicano gli 1lforganizzazione
o le organizzazieni senza fini di lucro a cul devolvere il
patrimonio dellfAssociazione conformemente a gquanto disposto
all’articolo ART. 2, salve diversa destinazicne imposta dal-
la legge.

In nessun caso il saldo attivo pud essere corrisposto ad uno
qualsiasi degli Assoclatl o suddiviso tra di essi, anche so-
lo in parte.

ART. 15. REGOLAMENTO INTERNC,

I1 Consiglio Direttive pud redigere un regolamento internoc
allo scopo di dare applicazicone ad alcune disposizioni conte-

nute nellc Statute e indicare le medalita e partecipazione



degli Associati alla vita associativa nel rispetfto dei prin-
cipi di funzionamento internc all’Associazione (es.: planc e-
ditoriale, piano degli interventi, ecc.).

Detto regolamento & vincolante per le sbelte dell'Associazio~
ne e per gli Associati presenti e futuri e viens automatica-
mente accettato da ogni nuovo Associato all’atte dell’iscri-
zicne.

ART. 16. RINVIO.

Per tutto ¢id che non & espressamente previsto dal presente
statuto si applicano le disposizioni previste dal Codice Ci-
vile in vigore nella Repubblica Italiana.

ART, 17. ART. 19. CONTROVERSIE ASSOCIATIVE.

Tutte le controversie tra Assoclati, ovvero tra essi e 1'As-
gscciazione, concernenti il rapporte associativo, sonc devolu-
te alla competenza esclusiva del Foro nel cul circondario si
trova la sede asscclativa.

.to Romano Massimo

.to Andrea Faré

.to Paclo Costa

.to Mirko Orsi

.to Daniele Majorana

.to Filippo Nunzic La Scala

.tc Giluseppe Filippo Maria La Scala

.to Francesco Rampone
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